
Die Arbeitssicherheits-, Umwelt- und
Gesundheitsschutz-Politik von Verallia

Die Entwicklung von Verallia basiert auf dem Respekt gegenüber Anderen und gegenüber 
der Umwelt. Dazu hat sich das Unternehmen in seinen Verhaltens- und Handelsgrundsätzen 
offiziell verpflichtet. Die Arbeitssicherheits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz-Politik von 
Verallia stützt sich für eine kontinuierliche Verbesserung auf folgende 5 Prinzipien:

 Prävention, in erster Linie durch die richtige Einschätzung und Kontrolle 
 von Risiken, zur Gewährleistung von Sicherheit und Gesundheit unserer 
 Mitarbeiter/innen. Ziel ist, soweit möglich, eine vollständige Vermeidung 
 von Unfällen und berufsbedingten Erkrankungen.

 Einhalten von gesetzlichen Anforderungen als Mindestvoraussetzung, 
 sowie unserer vier Grundregeln und all unserer internen Standards.
 
 Engagement und vorbildliches Verhalten auf allen Unternehmensebenen, 
 sowie Einbeziehen aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
 
 Fortbildung und Information.
 
 Kontrollen und Verringerung der ökologischen Auswirkungen unserer 
 Geschäftstätigkeit, um die natürliche Umwelt zu erhalten.

Das Erreichen unserer Ziele, basierend auf diesen 5 Prinzipien ist für uns die Voraussetzung 
für die industrielle Exzellenz, nach der wir streben.

Die Wahrung der körperlichen Unversehrtheit und damit die Sicherheit und Gesundheit 
der Menschen, die für Verallia arbeiten, sowie der Erhalt der natürlichen Umwelt, in der wir 
leben, müssen in meinen Augen immer Vorrang haben. Diese zeitlosen, zentralen und nicht 
verhandelbaren Prioritäten gelten für alle Menschen, die für oder bei Verallia tätig sind.

Sie können sich darauf verlassen, dass ich mich jederzeit für diese Werte einsetzen werde. 
Ich bin mir meinerseits sicher, dass ich auf Ihr Engagement und auf Ihren umfassenden 
Einsatz für die Gesundheit und die Sicherheit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 
sowie für den Schutz unserer Umwelt zählen kann.
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